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1 Godkendelse af dagsorden

Velkomst og godkendelse af dagsorden

Referat:

Dagsordenen godkendes


tiffannie@fogf.dk
signe@fogf.dk

Foraldre
og Fodsel

2 Valg af ordstyrer og referent
Referat:

Tiffannie veelges som ordstyrer.

Signe veelges som referent.

3 Sager til orientering

3.1 Bestyrelsens sammensatning
Bestyrelsens sammensatning praesenteres samt forkvindens forventninger til den gvrige bestyrelse.

Referat:

Julie har valgt at fratraede bestyrelsen. Charlotte er derfor nu valgt ind som fuldgyldigt
bestyrelsesmedlem.

Tiffannie informerer bestyrelsen om forventninger til nar medlemmer melder sig til at deltage i
arrangementer pa foreningens vegne.

3.2 Sociale medier

Der gives status pa adgang til sociale medier.

Referat:

Tiffannie giver status pa adgangen til de sociale medier og canva.

3.3 Fejl i medlemssystem (betalinger)

Der er sendt en mail til de medlemmer som siden 2021 er blevet afmeldt automatisk Igbende
betaling af en af flere grunde. De er opfordret til at tilmelde sig igen.



Foraldre
og Fodsel

Stadig fejl ved forsgg pa at tilmelde sig med Mastercard - Nets skal kontaktes da Mastercard mener
fejlen ligger hos dem.

Referat:

Tiffannie opdaterer bestyrelsen om problematikken.

4 Nyt fra arbejdsgrupper

4.1 Deltagelse udenfor bestyrelsen

Der er efterspurgt hvordan mulighederne er for at deltage i arbejdsgrupper og netveerk
udenfor bestyrelsen. Forkvinde gnsker den @vrige bestyrelses syn herpa. Det drejer sig helt
specifikt om:

e Obstetrisk vold temadag pa Christiansborg

e Repreesentant i DKF

e Advisory board-medlem i forskningsprojekt om obstetrisk vold i DK

e Brugerrepraesentant i prohekt vedr. akut kejsersnit (Herlev Hospital)

e Underviser/oplaegsholder om obstetrisk vold

e Region Syddanmarks implementeringsudvalg for fedeplanen

e DOCEPT: Koordinerende foraeldrerepraesentant i forbindelse med udviklingen af et
stort nationalt forskningsprojekt inden for fedselsomradet

Referat:

Bestyrelsen gennemgar de forskellige arbejdsgrupper og netvaerk og medlemmerne tilkendegiver
deres interesse i deltagelse heri.

Obstetrisk vold temadag: Arbejdsgruppen tager op pa et mgde om der er opgaver som frivillige kan
varetage.

Repraesentant i DKF: Christine fastholder sin plads. Charlotte tager den ledige plads.

Advisory board i forskningsprojekt om obstetrisk vold i DK: Vi mangler information om projektet.
Tiffannie fglger op pa dette.

Brugerrepraesentant i projekt vedr. akut kejsersnit pa Herlev Hospital: Signe tager den ledige plads.
Katrine vil gerne veere back-up.
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og Fodsel

Underviser/oplaegsholder om obstetrisk vold: | forbindelse med oplaeg/undervisning pa foreningens
vegne, skal der vaere fuld transparens omkring det materiale der praesenteres. Bestyrelsen gnsker at
denne slags opgaver holdes inden for bestyrelsen og ikke varetages af frivillige.

Region Syddanmarks implementeringsudvalg for fgdeplanen: Christine har den ene plads efter Sofie
udtradte af bestyrelsen. Den anden plads beholder Julie som frivilligt medlem af foreningen.

DOCEPT: Vi mangler detaljer om omfanget af opgaven. Tiffannie melder sig pa at undersgge dette.
Der er stor interesse i bestyrelsen for at deltage.

4.2 Arbejdsgruppernes sammensatning

Pa bestyrelsesmgdet den 12. april blev der aftalt fglgende. Listen skal gennemgas og bekraeftes.
Hvor mangler der ressourcer og hvem er ansvarlig for at sikre gruppens fremdrift? Skal der "hyres"
hjeelp udefra til at nd opgaverne eller skal projekter/grupper droppes?

Interne arbejdsgrupper

e Ammeradgiverarbejdsgruppen: Karen og Katrine

e Ammeradgiveruddannelsen: Signe og Karen

e Den politiske arbejdsgruppe og presse: Julie, Signe, Christine og Tiffannie
¢ Kend dine rettigheder-arbejdsgruppen: Julie

e Kommunikationsarbejdsgruppen: Julie, Tiffannie og Katrine (og Olja)

e Generalforsamlingsarbejdsgruppen: Signe og Tiffannie

e Temadag om obstetrisk vold: Julie, Christine, Charlotte og Tiffannie

Eksterne arbejdsgrupper, netvaerk mv.

e Netvaerket Fgdselsstyrelsen: Karen, Charlotte og Katrine (+Mie)

e SundK — Dansk Kvalitetsdatabase for Fgdsler (DKF): Julie og Christine

¢ Kompetencecenter for amning netvaerksmgder: Tilbydes de frivillige ammeradgivere

e Netvaerket En god start (initiativtager: Mgdrehjeelpen): Mie

e Region Syddanmarks implementeringsudvalg for fedeplanen: Julie og Christine

e Brugerrepraesentation i projekt vedr. akut kejsersnit pa Herlev Hospital: Julie (Signe er
interesseret)

e DOCEPT: Julie og Christine

e Fgdselsguide v. Fgdselsstyrelsen: Signe (+Mie)

Referat:

e Ammerddgiverarbejdsgruppen: Karen og Katrine

e Ammeradgiveruddannelsen: Signe og Karen

e Den politiske arbejdsgruppe og presse: Signe, Christine og Tiffannie

e Kend dine rettigheder-arbejdsgruppen: Tiffannie skriver til Mie.

e Kommunikationsarbejdsgruppen: Tiffannie, Katrine og Olja

e Generalforsamlingsarbejdsgruppen: Signe og Tiffannie

e Temadag om obstetrisk vold: Christine, Charlotte og Tiffannie (evt. Julie som frivillig)



e Generalforsamlingsarbejdsgruppe: Katrine, Tiffannie og Signe

o SoMe opslag til international breastfeeding week: Tiffannie og Signe laver en
opslagsraekke der kan planlaegges til at blive postet.

4.3 Kort orientering: Nyhedsbrev

Der oprettes en arbejdsmappe pa Drev omkring indhold til nyhedsbrev, som alle kan skrive
inspiration i.

Referat:

Bestyrelsen orienteres om muligheden for og opfordres til at bidrage aktivt til dokumentet om
nyhedsbrev.

Nyhedsbrevet planleegges til at udkomme én gang i kvartalet.

5 Nyt fra netvaerk og fora FogF er reprasenteret i

Christine har veeret til sit fgrste mgde i DKF - hvis tid kan det gennemgas, ellers udskydes punktet til
mgdet i juni maned.

Referat:

Punktet rykkes til naeste mgde.

6 @konomi

Olja og Tiffannie har afholdt indlende gkonomimgde.

Der er akut behov for at tale om aktivitetspuljen, saerligt til "Kend dine rettigheder".
Aktivitetspuljen skal veaere brugt senest 30. juni 2026. Omprioritering af pengene skal sgges ASAP ved
behov herfor.

Referat:

Der er afsat midler i allokeringen fra aktivitetspuljen til hjemmeside og markedsfgring som skal
bruges inden den 30. juni. Bestyrelsen drgfter hvordan dette kommer i mal. Der besluttes at der skal
hyres en ekstern markedfgringskonsulent/grafisk designer til at udvikle grafisk udtryk og materiale til
kampagner for kend dine rettigheder og ammeradgivningen.



Foraldre
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Derudover besluttes at der omprioriteres midler, undtagen 1500kr. til eksamination af aspiranter fra
supervision af ammeradgivere.

Der skal sgges om omprioritering af midler fra arlig temadag til produktion af fysisk
markedsfgringsmateriale i form af evt.: t-shirts, badges/keychains, postkort, muleposer, visitkort og
roll-up banner.

7 Eventuelt

7.1 Generalforsamling

Generalforsamling bliver den 13. marts 2027. Her har hele bestyrelsen oplyst at de kan deltage.

Referat:

Bestyrelsen orienteres.

8 Planlaegning af naeste mode

Naeste bestyrelsesmgde er fysisk den 13. juni fra kl. 11-17. (Flest der kan denne dag). Lokale bestilt -
afventer bekrzeftelse

Referat:

Bestyrelsen orienteres.
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