Att. SUM, Sophie Lohde og Danske Regioner, Anders Kiihnau

Opmaerksomhed fra ledelserne pa fodeafdelingerne i Danmark

Som samlet forening for ledelserne af fgdeafdelingerne i Danmark gnsker vi at ggre jer
opmaerksomme pa at mange afdelinger fortsat er udfordrede pa at f& en balanceret drift pa
afdelingerne. Flere fgdeafdelinger star nu igen overfor store besparelser og disse kan ikke
gennemfgres, uden at det far konsekvenser for kvaliteten pa fadselsomradet.

Vi finder det vigtigt, at I som bevillingsgivere er vidende om de aktuelle forhold.

Flere midler til fedeomradet

I 2022 blev Regeringen og Danske Regioner enige om at styrke fgdselsomradet. Beslutningen
blev truffet efter flere @rs besparelser og pa baggrund af den stigende kompleksitet i
patientforigbene.

Dette havde medfgrt bl.a. store rekrutterings- og fastholdelsesproblemer, uhensigtsmaessige
fgdselsforlgb med overflytning af gravide i fgdsel, manglende jordemgdre til fgdende i aktiv
fadsel og en hel reekke udfordringer pa barselsomradet. I forbindelse med finansloven i 2022
blev der afsat 475 millioner fra 2022 til 2025 til forbedringer og initiativer pa en reekke udvalgte
omrader inden for fedeomradet, herunder:

e Mere sundhedspersonale og bedre arbejdsvilkar pa fodeafdelingerne

e Udvidet ammeradgivning

e Ret til to dggns barselsophold eller hjemmebesgg

e Fgdselsforberedelse i sma hold

o Tidlig jordemoderkonsultation og fokus pa behovene hos sarbare gravide

Beslutningen om finanslovsmidlerne tilbage i 2022 var helt ngdvendig for at fa genskabt
stabilitet og sikre kvaliteten pa den danske fgdeomrade.

Desvaerre ma vi allerede nu som samlet national ledelsesgruppe igen rabe vagt i geveer.

Igen besparelser pd fedeomradet

Flere fodeafdelinger i Danmark er nu igen blevet pdlagt store besparelser.

Dette sker pd et tidspunkt, hvor jordemgdrene ellers er begyndt at vende tilbage til de
offentlige fadegange og den patientoplevede kvalitet s& smat er i fremgang. Besparelserne,
skyldes blandt andet et generelt gkonomisk pres pa sygehusene pga. hgjere udgifter og nogle
steder store ekstraregninger fra supersygehusbyggerier.

Besparelserne udmgntes mange steder efter “grgnthgstermetoden”. Men en fgdsel kan ikke
effektiviseres. Derfor vil de palagte besparelser skulle findes pa netop de omrader, som ellers
skulle prioriteres med de tildelte finanslovsmidler fra 2022. Afskedigelse af personale og
dermed belastende arbejdsforhold for de tilbageveaerende, udfordringer med at honorere
jordemgadre nok til fadslerne, amme radgivning som beskaeres/nedlaegges, fadselsforberedelse
omlaegges/nedlaegges, jordemoder- og speciallaegekonsultationer der skaeres ned til et absolut
minimum, er blot et udsnit af de konsekvenser, vi m& paregne at skulle gennemfgre for at
imgdegd de udmeldte sparekrav.

Vi taler altsa om at situationen fra fgr finanslovsmidlerne, kan vende tilbage.



Hvordan ser fremtiden ud?

Vi vil gerne understrege, at selv hvis disse bebudende besparelser bliver gennemfgrt, vil det
stadig veere sikkert at fgde i Danmark.

Men den patientoplevede kvalitet vil blive staerkt forringet, de gravide og fgdende vil ikke f3 et
fadselsforlgb, af den standard, de berettiget forventer og som vi mener, en dansk fgdeafdeling
skal kunne tilbyde.

Dernaest vil besparelserne igen true arbejdsmiljget samt udfordre rekruttering og fastholdelse.
Vi har derfor valgt at sende jer denne opmaerksomhed, sa eventuelle besparelser gennemfgres
pa et oplyst grundlag.

Til slut ma vi anfgre, at man i Region Syd har valgt at tilgodese fadeomradet uden at presse
med nye besparelser og har dertil tilfgrt yderligere midler til abning af bl.a. Kendt

Jordemoderordning.

Skulle I gnske at drgfte vores bekymring for fedeomradet, sa deltager vi meget gerne.

Med venlig hilsen

Afdelingsledelserne pa de danske fodeafdelinger.



